Hopital

Q\’) NOVO

Nord-Quest Val-d'OQise

L'HOPITAL NOVO RECHERCHE UN AMBULANCIER SMUR
SITE DE BEAUMONT

P L'Hépital NOVO recrute un Ambulancier SMUR pour le site de Beaumont Sur Oise

) Présentation de la structure

L'HOpital NOVO est un établissement né le 1er janvier 2023 de I'union de 3 établissements :
le centre hospitalier René-Dubos de Pontoise (CHRD), le Groupe Hospitalier Carnelle - Portes
de I'Oise (GHCPO) et le Groupement Hospitalier Intercommunal du Vexin (GHIV).

Acteur incontournable du service public hospitalier d'lle-de-France, son objectif est de
contribuer a lutter contre les inégalités sociales et géographiques en matiére d'acces aux soins,
par le renforcement des compétences existantes et des coopérations intra et extra
hospitalieres.

) Présentation du service

Le batiment du SMUR Beaumont est situé en face du SAU de I'h6pital NOVO site de
Beaumont.

Le Service Mobile d'Urgence et de Réanimation (SMUR) Beaumont fait partie des services
participant a I’Aide Médicale Urgente (AMU) sur le territoire, et est rattaché au p6le Soins
intensifs et non programmés.

Le SMUR dispense son activité de secours et de soins d'urgence en deux types de
missions :

- Des interventions dites « primaires » consistant a se déplacer dans les meilleurs
délais aupres de victimes, blessés ou parturientes, c'est-a-dire au domicile, sur la voie
publique ou sur un lieu public ou professionnel

- Des interventions dites « secondaires » dont I'objet premier est de prendre
médicalement en charge et de surveiller (soins et thérapeutiques) des patients au sein de
structures d’hospitalisation (publiques ou privées) a des fins de transferts inter-hospitaliers

Pour exercer ces différentes missions, le SMUR dispose par 24 heures d’'une équipe
composée d’'un médecin urgentiste adulte, d’'un ambulancier et d’'un infirmier.

Le SMUR Beaumont est sous la responsabilité d'un médecin chef de service, d'un médecin
responsable d'UF, d’'un cadre supérieur de santé et d’un cadre de proximité.

L'équipe d’ambulanciers du SMUR Beaumont est composée de 6 ETP.
P Identification du poste

Fonction : Ambulancier diplémé d’Etat SMUR
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Horaires de travail : Horaires en 12 heures 08h30-20h30 / 20h30-08h30

Missions logistiques 08h00 / 16h30
Quotité de travail : 100 %
Grade : Ambulancier diplémé d’Etat
Liaisons hiérarchiques : Cadre supérieur SAMU-SMUR-CESU — Cadre de proximité SMUR-
SAU Beaumont
Liaisons fonctionnelles : Médecin chef de service SAMU SMUR — Médecin responsable UF
SMUR Beaumont - Equipe médicale — Partenaires extrahospitaliers : Sapeurs-pompiers,
sociétés ambulances privées, AASC et forces de l'ordre.

Missions du poste

Assurer le controle et le fonctionnement de I’'Unité Mobile Hospitaliere (UMH)

Vérifier a chaque prise de poste le bon fonctionnement de I'Unité Mobile Hospitaliere (UMH)
selon la check list adaptée. Signaler toute anomalie a I'encadrement.

Assurer la mise a jour de la cartographie.

Effectuer le nettoyage intérieur et extérieur du véhicule.

Effectuer le plein de carburant et des liquides nécessaires au bon fonctionnement de 'UMH.
Vérifier le bon fonctionnement des moyens de communication

Vérifier la présence et le bon fonctionnement du matériel nécessaire a la prise en
charge des patients, blessés, parturientes.

Vérifier en binOme avec linfirmier la présence et le bon fonctionnement des matériels
embarqués dans I'UMH selon la chek list adaptée a chaque prise de poste. Signaler tout
manquement ou anomalie de fonctionnement a I'encadrement.

Effectuer le bionettoyage des matériels embarqués.

Participer aux essais de nouveaux matériels.

Vérifier en bindbme avec l'infirmier les péremptions du matériel.

Conduire en respectant les régles de sécurité routiéres I'équipe médicale du SMUR
aupres du patient, blessé ou parturiente.

Respecter un délai de départ en intervention le plus court possible des le déclenchement de
I'équipe SMUR par le médecin régulateur du SAMU 95.
S'informer des impératifs de circulation sur le secteur (déviations, météo, manifestations...)

Participer a la prise en charge médicale du patient, blessé, parturiente.

Recueillir et collecter des données concernant le patient dans son domaine de compétences.
Participer a la prise en charge du patient.

Aménager I'environnement pour une prise en charge optimale du patient (confort et sécurité)
Rassurer et informer le patient et son entourage sur le déroulé de la prise en charge dans son
domaine de compétence.

Surveiller I'état de santé du patient et alerter I'équipe si nécessaire.

Sécuriser le patient et I'équipe avant transport.

Anticiper le besoin d'équipes spécifiques pour le transport du patient (hélicoptére, escorte...)
Transporter le patient et I'équipe dans le respect des régles de sécurité routiére en tenant
compte de I'état du patient et des consignes médicales.

Se signaler aupres de la régulation du SAMU 95 a chaque déplacement grace aux codes d’Etat.
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Participer a la remise en état du véhicule et du matériel.

Effectuer le bionettoyage du matériel aprés chaque intervention.

Effectuer la désinfection du véhicule selon les protocoles en vigueur.

Réapprovisionner le véhicule avec le matériel manquant.

Rédiger les documents relatifs a son domaine d’activité (main courante)

Assurer des transmissions dans un langage professionnel clair, fiable, précis et bienveillant.

Participer aux missions logistiques.

Commander le matériel, magasin, pharmacie (en collaboration avec les infirmiers du service
ainsi que le technicien biomédical)

Participer a la gestion des véhicules (controle technique, transport au garage)

Gérer I'approvisionnement des consommables (ad-blue, pneu, lave-glace, huile....)

Participer a la récupération de matériel laissé dans les hopitaux alentours.

Réorganiser le garage avec organisation d'une zone dédiée a I'entrainement
habillage/déshabillage NRBC, formation sur du matériel spécifique.

Participer a l'accueil des professionnels en doublure

Gérer et organiser I'approvisionnement du linge

P Prérequis

Dipléme d’Etat d’Ambulancier

Formation d’Adaptation a I'Emploi (FAE) Ambulancier SMUR
Attestation de Formation aux Gestes et Soins d'Urgence (AFGSU) a jour
Permis B

Permis C ou C1 valide

Permis sanitaire valide

P Compétences requises

Maitrise des émotions et canalisation du stress

Capacité d'adaptation et d‘anticipation (réactivité et prise d'initiative).

Discernement et discrétion professionnelle

Sens aigu de I'organisation

Adaptabilité en cas de dysfonctionnement technique

Rigueur dans le respect des procédures de service, et des regles de sécurité routiere
Communication et comportement adaptés avec le patient, I'entourage, les équipes et les
partenaires extérieurs

) Risques professionnels
Risque de stress et d’angoisse

Risque de diminution de I'acuité auditive
Risque de troubles musculo squelettiques (port de charges lourdes)
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Si vous étes intéressé(e) par cette offre, vous pouvez adresser votre candidature
(lettre de motivation et curriculum vitae détaillé) a :

Mme Alexandra STEPHANE, Cadre SMUR Beaumont
Mail : alexandra.stephane@ght-novo.fr
Téléphone : 01 39 37 15 80

Tous nos postes sont ouverts, a compétences égales, aux candidatures de personnes
reconnues travailleurs handicapés et autres bénéficiaires de I'obligation d'emploi.
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